
３　令和７年度受講申込等スケジュール
階層別研修

研修
ｺｰﾄﾞ

研修名称 ﾍﾟｰｼﾞ 日程
自　己
紹介票

開催通知 申込期限 決定通知

Ａ 5月27日(火) ～ 5月30日(金)

Ｂ 6月10日(火) ～ 6月13日(金)

Ｃ 7月15日(火) ～ 7月18日(金)

Ｄ 8月26日(火) ～ 8月29日(金)

Ｅ 9月16日(火) ～ 9月19日(金)

Ｆ 11月25日(火) ～ 11月28日(金)

Ｇ 12月16日(火) ～ 12月19日(金)

Ｈ 2月3日(火) ～ 2月6日(金)

Ａ 5月21日(水) ～ 5月23日(金)

Ｂ 7月2日(水) ～ 7月4日(金)

Ｃ 8月18日(月) ～ 8月20日(水)

Ｄ 9月29日(月) ～ 10月1日(水)

Ａ 5月14日(水) ～ 5月16日(金)

Ｂ 7月9日(水) ～ 7月11日(金)

Ｃ 8月6日(水) ～ 8月8日(金)

Ｄ 11月12日(水) ～ 11月14日(金)

Ａ 6月3日(火) ～ 6月6日(金)

Ｂ 7月29日(火) ～ 8月1日(金)

Ｃ 9月8日(月) ～ 9月11日(木)

Ｄ 10月28日(火) ～ 10月31日(金)

Ｅ 12月9日(火) ～ 12月12日(金)

Ｆ 1月20日(火) ～ 1月23日(金)

Ａ 6月25日(水) ～ 6月27日(金)

Ｂ 7月22日(火) ～ 7月24日(木)

Ｃ 10月15日(水) ～ 10月17日(金)

Ｄ 1月28日(水) ～ 1月30日(金)

Ａ 7月7日(月) ～ 7月8日(火)

Ｂ 8月4日(月) ～ 8月5日(火)

Ｃ 11月10日(月) ～ 11月11日(火)

Ａ 6月30日(月) ～ 7月1日(火)

Ｂ 8月21日(木) ～ 8月22日(金)

Ａ 10月7日(火) ～ 10月10日(金)

Ｂ 10月21日(火) ～ 10月24日(金)

Ｃ 11月4日(火) ～ 11月7日(金)

Ｄ 11月18日(火) ～ 11月21日(金)

Ｅ 12月2日(火) ～ 12月5日(金)

Ｆ 12月22日(月) ～ 12月25日(木)

Ｇ 1月13日(火) ～ 1月16日(金)

新規採用職員研修

※　事前課題があります。
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4月18日(金)

4月25日(金)

5月23日(金)

7月11日(金)

○

77月月44日日((金金))

55月月1166日日((金金))

3月14日(金)○

研修実施日

○

○

○

○

研修区分

○

102 一般職員研修Ⅰ

106 管理者研修Ⅰ

44月月1111日日((金金))

44月月1188日日((金金))

104

105

監督者研修Ⅰ

※　事前課題があります。

103
一般職員研修Ⅱ

※　事前課題があります。

○

107
管理者研修Ⅱ

※　事前課題があります。

監督者研修Ⅱ

101

108 管理者研修Ⅲ
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２ 研修生の推薦（申込）について 

３ 令和７年度受講申込等スケジュール 

 

（１）推薦書による推薦 

推薦書（○ページ参照）に必要事項を記載し、電子メールでお申し込みください。（郵送又は

ファクシミリによる送付でも対応可能ですが、できるだけ電子メールでお願いします。） 

 

（２）ＣＳＶ形式による推薦 

当研修所のウェブサイトからダウンロードした「ＣＳＶ形式の申込様式」に必要事項を入力し、

電子メールでお申し込みください。（○ページ参照） 

ＣＳＶ形式では、その期の全ての研修についてまとめて推薦することができます。また、当研

修所での受付後に「研修生推薦内容確認表」を電子メールにて送信いたしますので、受付状況を

確認することができます。 

（３）変更、欠席について 

１）受講決定後の内容変更（研修生の変更や日程変更、欠席等）については、「研修生推薦変更・ 

欠席報告書（別記様式第２号）」により郵送、電子メール又はファクシミリで御報告願います。 

（○ページ参照） 

 ２）研修直前になってからの欠席や変更が増えています。研修効果を高めるため、やむを得ない

場合を除き、遅くとも１週間前までに報告をお願いします。 

 

（４）その他 

１）自己紹介票は、受講生同士の交流促進を目的として、研修オリエンテーション資料に添付し

ます。遅くても研修初日の２週間前までに研修所へ電子メール（Ｅｘｃｅｌデータ）で提出し

てください。 

  なお、自己紹介票を必要としない研修がありますので、詳しくは「３ 令和７年度受講申込

等スケジュール」をご確認ください。（○～○ページ参照） 

２）身体に障がいなどがある方については、研修中の座席や宿泊室など、できる限り配慮いたし

ますので、研修の申し込みをする際にお申し出ください。 

・ＣＳＶ形式による推薦（申込）の流れ  
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 ①開催通知（郵送） 

 ②ＣＳＶ形式による推薦（電子メール） 

 ③研修生推薦内容確認表（電子メール） 

２ 研修生の推薦（申込）について 

３ 令和７年度受講申込等スケジュール 

 

（１）推薦書による推薦 

推薦書（○ページ参照）に必要事項を記載し、電子メールでお申し込みください。（郵送又は

ファクシミリによる送付でも対応可能ですが、できるだけ電子メールでお願いします。） 

 

（２）ＣＳＶ形式による推薦 

当研修所のウェブサイトからダウンロードした「ＣＳＶ形式の申込様式」に必要事項を入力し、

電子メールでお申し込みください。（○ページ参照） 

ＣＳＶ形式では、その期の全ての研修についてまとめて推薦することができます。また、当研

修所での受付後に「研修生推薦内容確認表」を電子メールにて送信いたしますので、受付状況を

確認することができます。 

（３）変更、欠席について 

１）受講決定後の内容変更（研修生の変更や日程変更、欠席等）については、「研修生推薦変更・ 

欠席報告書（別記様式第２号）」により郵送、電子メール又はファクシミリで御報告願います。 

（○ページ参照） 

 ２）研修直前になってからの欠席や変更が増えています。研修効果を高めるため、やむを得ない

場合を除き、遅くとも１週間前までに報告をお願いします。 

 

（４）その他 

１）自己紹介票は、受講生同士の交流促進を目的として、研修オリエンテーション資料に添付し

ます。遅くても研修初日の２週間前までに研修所へ電子メール（Ｅｘｃｅｌデータ）で提出し

てください。 

  なお、自己紹介票を必要としない研修がありますので、詳しくは「３ 令和７年度受講申込

等スケジュール」をご確認ください。（○～○ページ参照） 

２）身体に障がいなどがある方については、研修中の座席や宿泊室など、できる限り配慮いたし

ますので、研修の申し込みをする際にお申し出ください。 

・ＣＳＶ形式による推薦（申込）の流れ  
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 ①開催通知（郵送） 

 ②ＣＳＶ形式による推薦（電子メール） 

 ③研修生推薦内容確認表（電子メール） 



第Ⅰ期
研修
ｺｰﾄﾞ

研修名称 ﾍﾟｰｼﾞ 日程
自　己
紹介票

開催通知 申込期限 決定通知

Ａ 5月19日(月) ～ 5月20日(火)

Ｂ 6月19日(木) ～ 6月20日(金)

410 ＣＳ理論と接遇指導者養成研修 5月14日(水) ～ 5月16日(金) ○

201 契約事務研修 6月19日(木) ～ 6月20日(金) ×

407 自治体ＤＸ推進研修 6月26日(木) ～ 6月27日(金) ×

第Ⅱ期
研修
ｺｰﾄﾞ

研修名称 ﾍﾟｰｼﾞ 日程
自　己
紹介票

開催通知 申込期限 決定通知

202 会計学基礎研修 8月27日(水) ～ 8月29日(金) ×

302
民法研修（総則・物権・債権編
）

7月23日(水) ～ 7月25日(金) ×

304 条例・規則作成研修（実践編） 7月30日(水) ～ 8月1日(金) ×

Ａ 7月7日(月) ～ 7月8日(火)

Ｂ 7月10日(木) ～ 7月11日(金)

Ａ 7月28日(月) ～ 7月29日(火)

Ｂ 7月31日(木) ～ 8月1日(金)

Ａ 8月4日(月) ～ 8月5日(火)

Ｂ 8月7日(木) ～ 8月8日(金)

411 研修指導者フォロー研修 7月17日(木) ～ 7月18日(金) ×

第Ⅲ期
研修
ｺｰﾄﾞ

研修名称 ﾍﾟｰｼﾞ 日程
自　己
紹介票

開催通知 申込期限 決定通知

203 私債権管理・回収研修 9月25日(木) ～ 9月26日(金) ×

305 政策法務研修 9月11日(木) ～ 9月12日(金) ×

401 コミュニケーション研修 10月16日(木) ～ 10月17日(金) ○

408
メンタルヘルス研修(ラインケ
ア)

10月27日(月) ×

Ａ 10月2日(木) ～ 10月3日(金)

Ｂ 1月29日(木) ～ 1月30日(金)

第Ⅳ期
研修
ｺｰﾄﾞ

研修名称 ﾍﾟｰｼﾞ 日程
自　己
紹介票

開催通知 申込期限 決定通知

306 地方公務員法講座 11月27日(木) ～ 11月28日(金) ×

301 行政法研修 1月27日(火) ～ 1月28日(水) ×

403 プレゼンテーション研修 11月26日(水) ～ 11月28日(金) ×

409 レジリエンス研修 11月13日(木) ～ 11月14日(金) ×

Ａ 1月13日(火)

Ｂ 1月14日(水)

404 ぐんぐん伸びるコーチング研修 12月11日(木) ～ 12月12日(金) ×

その他（随時御案内）
研修
ｺｰﾄﾞ

研修名称 ﾍﾟｰｼﾞ 日程
自　己
紹介票

開催通知 申込期限 決定通知

11 メガトレンドセミナー ×

ステップ
アップ研

3月14日(金)

法　務・
政策研修

ステップ
アップ研

修

×

412 ＢＰＲ・業務改善講座（ＤＸ研修） ×

44月月1111日日((金金))

44月月1188日日((金金))

4月18日(金)

4月25日(金)

実務研修

ステップ
アップ研

修

実務研修

法　務・
実務研修

6月13日(金)

×

研修実施日

77月月44日日((金金))

×

データ利活用講座（ＤＸ研修）

4月4日(金)

研修実施日

クレーム対応研修

414

研修区分

413 デザイン思考講座（ＤＸ研修）

研修実施日

×

研修区分

303 条例・規則作成研修（基礎編）

研修実施日

実務研修

55月月1166日日((金金)) 5月23日(金)

405 ＳＮＳを活用した情報発信力向上研修
※　事前課題があります。

研修区分

～

ステップ
アップ研

修

6月12日(木)

セミナー 未　定

研修実施日

法 務 ・
政策研修

法　務・
政策研修

×

8月8日(金) 99月月1199日日((金金))

5月30日(金)

402

研修区分

研修区分

（注）別途通知でお知らせします。

9月26日(金)
ステップ
アップ研

修

7月11日(金)

キャリア先達者研修 ×406
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「 Ｃ Ｓ 理論と 接遇」指導者養成研修

民法研修（ 総則・ 物権・ 債権編）

研修指導者フォ ロ ー研修

ク レーム対応研修

プレゼンテーショ ン研修
※ 事前課題があり ま す。

※ 事前課題があり ま す。

（ 随時ご案内）

27

33


