
 

み ん な で 創 る 研 修 所 
みなさんにとってより身近でありたいと願っています！ 

サマージャンボ宝くじ・ハロウィンジャンボ宝くじ ～市町村のまちづくりに役立っています～ 
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 令和６年度に開催する研修が決定しましたので、ご案

内します。 

 本年度は、階層別研修に加え、研修運営意向調査や受

講者アンケートの意見などを参考に、ニーズの高い研修

を選択しながら、専門研修の充実を図っていきます。 

 また、職場で活躍する市町村職員等の研修指導者養成

をさらに進めるための計画としています。 

 なお、研修内容の詳細については、研修概要や、ホー

ムページで確認できます。多くの皆様の申込をお待ちし

ております。 

令和６年度 開催研修一覧 

 ４月１９日（金）に研修担当者会議の一部として、研

修担当職員研修を開催します。 

 人材育成の必要性や研修担当職員の役割についての

考え方などをはじめ、研修担当者間の情報共有を含んだ

内容を計画しております。 

 なお、申込期限は４月５日（金）です。 
 

対象者：研修担当職員 

日 程：令和６年４月１９日（金） 

場 所：東北自治総合研修センター 

タイムスケジュール（予定） 

10:30 ～ 11:50 研修担当者会議 

11:50 ～ 12:40 休憩 

12:40 ～ 15:30 研修担当職員研修 

研修担当職員研修を開催します 
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この春、任期満了に伴い２名の職員が、研修所から派遣元市町村へ帰任します。 

在任中は、皆様から多大なるご支援、ご協力を賜り、厚く御礼申し上げます。  

今後とも研修所の運営につきまして、どうぞよろしくお願いいたします。 

 

 

 

 

 

                           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

宮城県市町村自治振興センター創設３０周年記念誌を発刊しました 

 当センターは令和５年に創設から３０周年を迎え、それを記念して、「宮城

県市町村自治振興センター３０年のあゆみ」を発刊いたしました。 

 記念誌については、冊子「研修概要」とあわせて発送している他、当セン

ターのホームページにも掲載していますので、ぜひご覧ください。 

今後も一層、研修充実に努めてまいりますので、皆様どうぞよろしくお願

いいたします。 

帰任者について 

宮城県市町村自治振興センター事務局次長 兼 総務課長 

齋藤 敦 亘理町から派遣（期間：令和４年４月１日～令和６年３月３１日） 

 令和４年４月より２年間、事務局総務課の一員として人事給与、財政、議会等の業務に携わ

らせていただきました。業務は多岐にわたり、初めて経験することも多かったのですが、研修

所にかかわる皆様、また、研修所長をはじめ職員の皆様のご支援とご協力により、無事に任期

を終えられたことに安堵しております。 

 今後は、研修所で得た貴重な経験を派遣元の業務にも活かしていきたいと思います。 

２年間お世話になり、大変ありがとうございました。 

宮城県市町村職員研修所 研修課 主事 

森 健光 白石市から派遣（期間：令和３年４月１日～令和６年３月３１日） 

 令和３年４月からの３年間、大変お世話になりました。 

 人材育成というこれまで経験したことのない分野で仕事をするにあたり、各団体の研修担当

者の皆様、ご登壇いただいた市町村講師の皆様、そして、共に働いた研修所の職員の皆様には、

大変お世話になりました。ありがとうございました。 

 至らぬ点が多々あったと思いますが、皆様に支えられ何とか派遣期間を満了することができ

ました。 

ここで得た経験を今後の業務に活かしていきたいと思います。 


