
  

 

１ 目   的 

研修に関する各種の情報を収集・交換するとともに、効果的な研修のあり方、

研修内容、研修技法等について調査・研究することを目的とします。 

今回も自治体等からの意見を参考に、①研修計画を企画・策定する担当者等に

向けた講話、②教育・研修企業が実施する模擬講義・プレゼンテーションの二部

構成となっております。各自治体等で実施する職員研修の企画及び実施の一助と

なることを目指しています。 

２ 対 象 者 
東北６県の県・市町村（一部事務組合等も含む。）及び地方独立行政法人 

の人事担当者、職員研修担当者、その他参加を希望する職員 

３ 予定人員 ３０人程度 

４ 期   間 令和５年８月９日(水)午後１時 20 分 から 10 日(木)午後３時まで 

５ 会   場 

公益財団法人 東北自治研修所（東北自治総合研修センター内） 

〒981-3341 宮城県富谷市成田二丁目22-１ 

TEL：022-351-5771 FAX：022-351-5773 

６ 内   容 

(1)講話「自治体職員のモチベーションを高める研修とは」（仮題） 

 講師 牧
まき

 瀬
せ

   稔
みのる

  氏 
 関東学院大学法学部地域創生学科教授 
 関東学院大学地域創生実践研究所長 

(2)教育・研修企業(７社、うち初参加２社)による 
模擬講義・プレゼンテーション 

テーマ：①人材育成・開発研修(女性リーダー、女性リーダー育成マネジメントなど)

②ファシリテーション研修 

※ 日程は、別紙１を参照願います。講師プロフィールは、別紙２を参照願います。 

７ 参加申込 

方法等 

(1) 別紙の参加申込書に必要事項を記入の上、７月 27 日(木)までにメールで申込

みください。 

(2) 参加申込みに対する決定通知は行いません。予定人数を大幅に超える場合は、

調整をお願いする場合があります。申込み後、欠席する場合は連絡願います。 

８ 宿 泊 等 

(1) 参加は、無料です。 

(2) 研究会の宿泊は１泊当たり４,100 円(食事代を除く素泊)とします。朝食希望の

場合は、参加申込書にご記入いただき当日食堂で現金払い(550 円)してください。 

(3) 全日程参加が難しい場合は、一部の時間帯のみの参加も可能です。 

 通所の参加もできますが、できるだけ宿泊をお願いします。 

当財団の研修事業検討委員又はその代理の方は青葉寮に体験宿泊いただきます。 

(4) 受付は、午後０時 30 分までに１階ロビーカウンターで行ってください。前泊 

の場合は、午後 10 時までに通用口から入寮し、翌日参加受付願います。 

(5) １日目の午後 6 時から、意見交換会（会費４,０００円）を予定しています。 

出席の有無を参加申込書にご記入ください。 

９ 連 絡 先 

公益財団法人 東北自治研修所  URL：http：//www.thk.-jc.or.jp 

東北６県の自治体職員の資質・能力の向上を図るため、６県の出資により設立された法人です。 

TEL：022-351-5771  FAX：022-351-5773 

担当：三浦保徳、佐々木信一  e-mail：ya-miura@thk-jc.or.jp  

 

第 56 回 研究会の御案内 



〔別紙１〕 

第56回 研究会 日程表 
 

日 時：令和５年８月９日(水)～10日(木) 
場 所：東北自治総合研修センター 

 

■ 講 話：関東学院大学法学部地域創生学科教授 

関東学院大学地域創生実践研究所長  牧瀬
ま き せ

  稔
みのる

  氏 

■ 教育・研修企業による模擬講義・プレゼンテーション 

【テーマ】①人材育成・開発研修(女性リーダー、女性リーダー育成マネジメントなど) 

     ②ファシリテーション研修 

月日 時 刻 内     容 

８月

９日

(水) 

11:00-12:00 
東北自治研修所研修事業検討委員会 

（詳細は、研修事業検討委員あてに、別途お知らせしています。） 

13:20 

13:30-15:20 

開 会 
 
講話:「自治体職員のモチベーションを高める研修とは」(仮題) 

関東学院大学法学部地域創生学科教授 

関東学院大学地域創生実践研究所長  牧瀬 稔  氏 
 

15:30-16:20 

 

16:30-17:20 

教育・研修企業７社による模擬講義・プレゼンテーション 

①株式会社パトス 

ファシリテーション研修 (職場風土づくり・職場文化づくり) 

②株式会社ビーコンラーニングサービス 

人材育成・開発研修 (輝く女性リーダーをつくるためのポイント) 

17:30- 宿泊オリエンテーション 

18:00- 自治体研修担当者等による意見交換会 

10 日

(木) 

 
 

9:00- 9:50 

 

10:00-10:50 

 

 

11:00-11:50 

 

教育・研修企業による模擬講義・プレゼンテーション 

③株式会社インソース 

人材育成・開発研修 (女性活躍推進研修) 

④株式会社テラ・コーポレーション 

人材育成・開発研修 (女性リーダー、女性リーダー育成マネジメントのため

の管理監督者の支援のあり方) 

⑤株式会社アクティブアンドカンパニー 

ファシリテーション研修 (組織活性化のためのファシリテーション研修) 

12:00-13:00 昼食休憩 

 

13:00-13:50 

 

14:00-14:50 

教育・研修企業による模擬講義・プレゼンテーション 

⑥アビット株式会社 

 人材育成・開発研修 (女性リーダー育成のためのマネジメント) 

 ファシリテーション研修(生き生きとした職場創出のためのマインドトス) 

⑦株式会社コーチ・エィ 

 人材育成・開発研修 (コーチングマネジメントによるリーダー開発と組織開発) 

 ファシリテーション研修 

15:00 閉 会 

      ※各模擬講義終了後の10分間は，個別の質疑応答及び名刺交換の時間としています。 



講師プロフィール 

 

牧瀬  稔（まきせ みのる） 

関東学院大学法学部地域創生学科教授 

関東学院大学地域創生実践研究所長 

（兼務）社会構想大学院大学特任教授 

（兼務）沖縄大学地域研究所特別研究員 

 

(株)社会工学研究所、横須賀市役所、(公財)日本都市センター研究室、(一財)地域開発

研究所研究部を経て、2017 年４月より関東学院大学法学部地域創生学科に在職。 

 

ＮＰＯ法人まち研究工房理事やＮＰＯ法人地域政策イノベーションフォーラム常任理事

なども兼ねる。 

 

自治体政策学、地域政策、地域創生、行政学の「政策づくり」を専門分野とする。 

 

「シティプロモーション(都市・地域の売り込み)」、「地域ブランド(地域の差別化)」、「自

治体シンクタンク」、「議員提案政策条例」、「人口減少時代のまちづくり」などをテーマ

とした多数の講演のほか、マスコミ対応などを含め多方面で活動。 

 

 


